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a¤l›kl› yaflam trendine
ba¤l› olarak spor hayat›n
vazgeçilmez bir parças› ha-

lini ald›. Zira vakitsizlikten ya-
k›nan metropol insan›n›n id-
man›na art›k iflyerleri ve yeni
yap›lan konut projeleri yetifli-
yor. Özellikle kurumsal flirket-
ler, çal›flan sa¤l›¤›n›n yan› s›ra
motivaston art›r›c› özelli¤i ne-
deniyle kendi bünyelerine spor
merkezlerini de dahil etmeye
bafllad›. Çal›flan sadakatini art›-
ran bu yöntem asl›nda flirketlerin sa¤l›k harcamalar›na ay›rd›kla-
r› bütçeyi de önemli ölçüde düflürüyor. ABD’de yap›lan araflt›r-
malarda, bünyesinde spor merkezi bulunduran flirketlerin, çal›-
flanlar› için yapt›klar› sa¤l›k giderlerinde yüzde 55 oran›nda düflüfl
sa¤lad›¤›n› gösteriyor. Devams›zl›kta da önemli düflüfller yaflan›-
yor. Yine yap›lan araflt›rmalar, etkili bir wellness program› saye-
sinde ifle gelinmeyen günlerin yüzde 20, kifli bafl› verimsizli¤in
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yüzde 32, y›ll›k ilaç harcamala-
r›n›n yüzde 46 azald›¤›n› ortaya
koyuyor. Öte yandan çal›flan
morali yüzde 56 art›yor.

Di¤er yandan yeni yap›lan
konut projelerinin ço¤unda ar-
t›k spor merkezlerinin olmas›
da oldukça dikkat çekici. ‹fl ç›-
k›fl› ter atmak isteyenler, evleri-
ne girmeden kendi konutlar›n-
da yer alan spor kompleksle-
rinde bu ihtiyac› giderebiliyor. 

A’dan Z’ye dan›flmanl›k
Hal böyle olunca kurumsal wellness sektörü de Türkiye’de

h›zl› bir büyüme sürecine girmeye bafllam›fl durumda. Sabanc›’n›n
Sa¤l›k Yaflam Merkezi, Coca Cola’n›n RedGym’i var. Turkcell’de
spor salonunun yan›nda t›rmanma duvar›, hatta çim kaya¤› pisti
bile bulunuyor. P&G’de ise molalarda lang›rt ve oyun konsolla-
r›nda dinleniliyor. Tüm bu harcamalar›n ortak hedefinde, ifl ye-

Sa¤l›kl› yaflamla gelen
yeni giriflim f›rsatlar›

Şirketler son yıllarda çalışan sağlığına
verdikleri önemi iş merkezlerinin içerisine
kurdukları spor merkezleriyle gösteriyor�
Yeni yapılan konut projelerinin içerisinde

yer alan spor kompleksleri de hesaba
katılınca bu alanda yeni bir girişim fırsatı

doğdu� ����’da kurulmasına karşın hızlı bir
büyüme içerisinde olan Businessport� spor

komplekslerine personel istihdamından
ekipman seçimine kadar A’dan Z’ye

danışmanlık hizmeti sunuyor�
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rinde sa¤l›kl› ve kaliteli yaflam bilincini oluflturup kurumsal ve-
rimlili¤i art›rma prensibi yat›yor. Ayr›ca ifl yerinde spor yapman›n
ve sa¤l›kl› beslenmenin çal›flan ba¤l›l›¤› ve motivasyona da katk›-
lar› var. Kurumsal flirketlerin yan› s›ra konut projelerin içerisinde
yer alan spor komplekslerine dan›flmanl›k hizmeti veren Busi-
nessport, ekipman deste¤inden personel istihdam›na kadar
A’dan Z’ye dan›flmanl›k hizmeti veren ve trende göre spor komp-
leksi oluflturan bir dan›flmanl›k firmas›. K›sa süre önce kurulma-
s›na karfl›n, önemli projelere imza atmaya haz›rlan›yor. Zira iflin
bafl›ndakiler de y›llarca spora gönül vermifl profesyonel iki hoca-
dan olufluyor. Bu iki giriflimcinin öyküsü ise flöyle:

2010 y›l›nda flirket kuruldu
Derya Çakmak, Kocaeli Üniversitesi, Bülent Hatip ise Mar-

mara Üniversitesi Beden E¤itimi bölümünden mezun. Ünlü spor
zincirlerinden Sports International’da tan›flan ikili uzun y›llar be-
raber çal›flt›ktan sonra, kendi flirketlerini kurmaya karar verir. 

Kurumsal sportif dan›flmanl›k konusunda dan›flmanl›k ver-
mek isteyen Çakmak ile Hatip, ‘Businessport’ ad›yla 2010 y›l›n›n
bafl›nda ‘Businessport’ ad›yla bir flirket kurar. Businessport, ku-
rumsal flirketlere spor dan›flmanl›¤›, personel deste¤i, ekipman
al›m› ve kurulumu gibi birçok konuda destek veriyor. 

Bugüne kadar Beylikdüzü'nde hizmet veren Club Story Fit-
ness Center’›n spor merkezi iflletmesi, Niflantafl› The Sopa Hotel
içerisinde yer alan Sanitas Spa & Welness’a personel ihtiyac›, ve
Avea’n›n  fitness hizmeti gibi projeler gerçeklefltirilmifl. Fitness
sektörünün Türkiye’de büyümesiyle birlikte böyle bir giriflim yap-
maya karar verdiklerini söyleyen Çakmak, flunlar› belirtiyor:

“Büyük konut projelerinin içerisinde art›k fitness center’lar
yer al›yor. Biz buralara personel deste¤i sa¤layarak kendi eleman-
lar›m›z› yerlefltiriyoruz. Yaz›n yüzme kurslar›, tenis turnuvalar› gi-
bi aktiviteler düzenliyoruz. Spor merkezlerinde öncelikle fizibili-
te çal›flmalar› yap›yoruz. Ayr›lan metrekareye göre dizayn›n› ger-
çeklefltiriyoruz.”

Trende göre spor aletleri
Toplu konut projelerinde yer alan spor salonlar› oluflturulur-

ken en büyük handikab›n spor aletleri al›m›nda gerçekleflti¤ini
belirten Bülent Hatip, “Ço¤u zaman insanlar fonksiyonel olma-
yan spor aletleriyle çal›flmak durumda kal›yor. Bizim bu konuda
vermifl oldu¤umuz dan›flmanl›k asl›nda oldukça önemli. Çünkü
spor aletlerinin seçimini bugünün trendine göre yap›yoruz” diyor. 

Bunun yan› s›ra ‹stanbul’un Anadolu yakas›nda yer alan bir
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Türkiye’de fitness’›n yeni geliflen bir sektör oldu¤unu
ifade eden Derya Çakmak, flöyle devam ediyor:

“Yurt d›fl›nda fitness sektörü devlet teflviki kapsam›nda.
Ancak Türkiye’de inflaat projelerinin geliflmesiyle birlikte
konut projelerinin içerisinde yer alan fitness
merkezlerinin say›s› da artt›. ‹nsanlar d›flar›ya gidip üye
olmaktansa, sat›n ald›¤› konutun içerisinde yer alan spor
merkezlerine gitmeyi tercih ediyor. ‹stanbul gibi
metropollerde trafik çok zaman al›yor. Bu nedenle
insanlar daha çok ev ya da iflyerlerine yak›n spor
merkezlerine gitmeyi tercih ediyor. Dolay›s›yla sektör
Türkiye’de de geliflmeye bafllad›.”

İnşaat projeleri
sektörü büyüttü

ABD’de, iflyerinde sa¤l›kl› yaflam konusunda ciddi yapt›r›m yap›l›yor. Eyaletler flirketlerin bu konudaki uygulamalar›n› yak›ndan
takip ediyor. Eskiden flirketlerin çal›flanlar›na haftan›n birkaç günü 30 dakika egzersiz yapt›rma zorunlulu¤u varken 2001’den

sonra günde yar›m saate ç›kt›. Amerikan Sa¤l›kl› Yaflam Derne¤i’ne göre, dünya çap›ndaki büyük flirketlerin yüzde 90’› benzer
kurumsal programlar› hayata geçiriyor. Bunlar›n yüzde 40’› çal›flanlar›n›n sa¤l›kl› kalmalar›n› motive etmek için maddi ödüller bile
veriyor. Gelecekte ise çal›flma masalar›n›n alt›na bisiklet pedal› konmas› da tart›fl›lan konular aras›nda. Uzmanlar, gelecekte ofis
d›fl› ve kad›n çal›flan say›s›n›n artmas›ndan dolay› sa¤l›kl› yaflam programlar›n›n evden sanal olarak yap›laca¤›n› söylüyor.

Çalışma masasının altına bisiklet pedalı

sa¤l›k otelinde yer alan spor merkezinin yap›lanmas›nda olduk-
ça önemli rol oynad›klar›n› ifade eden Hatip, ekipmanlardan
personel seçimine kadar tüm yap›lanmay› kendilerinin gerçek-
lefltirdi¤ini vurguluyor. 

Kurumsal wellness yasalaflabilir
Kurumsal wellness konusunda bundan sonra daha büyük

projelere imza atmak istediklerini belirten Derya Çakmak, art›k
flirketlerin wellness konusuna daha fazla ilgi gösterdi¤ine dikkat
çekiyor. Örne¤in, yurt d›fl›nda belli say›da istihdam sa¤layan flir-
ketlerin kendi bünyelerinde spor merkezi açmas› konusunda bir
kanun haz›rl›¤› çal›flmas›n›n oldu¤unu kaydeden Çakmak, ayn›
kanunun Türkiye’de de ç›kabilece¤ini bildiriyor. 

Örne¤in flirketlerin indoor ve outdoor etkinlikleriyle çal›-
flanlar›n motivasyonunu yükselttiklerini söyleyen Hatip, flöyle
devam ediyor:

“Hafta sonu gezileri, kurumsal müsabakalar gibi pek çok ak-
tivite çal›flanlar›n motivasyonunu oldukça yükseltiyor. Bununla
birlikte çal›flanlar›n flirketlerine ba¤l›l›¤› art›yor. Biz Avea’da  ay-
n› motivasyon art›fl›n› gözlemledik. Avea’da spor merkezi aç›l-
d›ktan sonra çal›flanlarda müthifl bir motivasyon olufltu. ‹fl ve-
rimlili¤i ve ifle devam art›yor. Spor yapan çal›flanlar sa¤l›kl› ol-
duklar› için flirketlerin sa¤l›¤a ay›rd›klar› bütçe de düflüyor.” 

Burcu Tuvay btuvay@ekonomist�com�tr
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